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Banco Caixa Econômica Federal;  8) Saldo Conta Corrente -  Banco Sicoob; 9)
Participação Cooperativa Crédito Mútuo - CCM; 10) Título de Expansão Social
AFEPESP; 11) Aplicações Financeiras em CDB, Renda Fixa e Tesouro Direto; 12)
Automóvel Fusca - 1972; 13) Automóvel Opala - 1987; 14) Automóvel Corolla -
1999; 15) Motocicleta - 2017.
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SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO
CONCURSO PÚBLICO N.º 01/2024

EDITAL DE REABERTURA DO PRAZO DE RECURSOS CONTRA A
DIVULGAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO PRÉVIA PARA OS CARGOS DE FASE

ÚNICA
Em  virtude  de  lapso  operacional  identificado  pela  Fundação  Vunesp,  o

Município  de  São  Bernardo  do  Campo  TORNA  SEM  EFEITO  os  recursos
interpostos no período de 27 e 28 de maio de 2024 contra a classificação prévia
para os cargos com fase única,  e INFORMA  a  reabertura do prazo para
interposição de recurso desta fase nos dias 17 de junho e 18 de junho de
2024, por meio de link próprio disponibilizado na página do Concurso Público,
(www.vunesp.com.br), observado o disposto no Capítulo 14 - DOS RECURSOS do
Edital de Abertura de Inscrições.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

São Bernardo do Campo, 13 de junho de 2024.
RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA

Diretora do Departamento de Gestão de Pessoas
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